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１ 校訓 
   誠実  きまりを守り、礼儀正しく信頼される生徒 
   協和  お互いを認め合い、高め合う生徒 
   努力  根気強く、豊かな心とたくましい身体をもつ生徒 

 
２ 学校教育目標 
  知・徳・体の調和のとれた人間性豊かな生徒の育成 
 
３ 学校経営の基本方針 
  みんなで考え、みんなで取り組む、みんなでつくる「一つ上」の向洋中学校 
   

合言葉は 「一つ上」 

 
４ 教育像 

〇目指す学校像 「向洋中学校で学び、働き、通わせてよかったと思える学校」 
・生徒が安心して学ぶことができる学校 
・さわやかな挨拶が響く学校 
・保護者や地域から信頼される学校 
・教職員がやりがいと誇りをもって、生徒の成長のために取り組める学校 
〇目指す生徒像 「知・徳・体の調和のとれた人間性豊かな生徒」 

  ・礼儀正しく、挨拶ができる生徒 
 ・自ら考え、正しく判断し、責任を持って行動する生徒 ➡ 知 

  ・お互いを認め合い、高めあう生徒 ➡ 徳 
 ・明るくたくましく生きる生徒 ➡ 体 
〇目指す教師像 「信頼と責任と協力の精神に支えられた明るい教職員集団」 

・生徒とともに感動、汗する教職員 
・生徒の心の変化に気づき、信頼関係を構築できる教職員 
・高い専門性と使命感と情熱をもつ教職員 
・互いに研鑽し合い、専門職としての資質・能力の向上を目指す教職員 
 

５ 本年度の４つの重点項目と方策 
①  確かな学力・体力の向上  
〇一時間一時間の授業を大切に  
〇補充学習の充実  
〇向洋ノートの活用と充実 

 
②  心の育ちの推進 
〇自己実現を目指す積極的な生徒指導 
〇組織的・機動的な生徒指導体制の確立 



〇自立した生徒を育てる生徒会活動の充実 
〇心に響く道徳の授業づくり 
〇確かな人権感覚を育む人権教育の推進 

③  子どもの意欲を高め、特性を伸ばす教育の推進 
〇全校体制による特別支援教育の推進 
〇命を大切にする防災教育、健康教育、安全教育の推進 

④  連携の充実 
〇小・中一貫連携教育の推進 
〇保護者・地域との連携 
〇関係機関との連携 

 

 

６ ４つの重点目標達成のために大切にしていきたいこと   

  

(1)  楽しくやり甲斐のもてる職場環境 

・一人にしない職場 

・協働体制（協働精神）の充実 

・コミュニケーションが活発な風通しのよい職場づくり 

・努力を認め合う、ねぎらう、励ます雰囲気づくり 

・定時退校日、学校閉庁日等の有効活用 

 

(2)  使命感・強い自覚のある職場環境 

・不祥事防止、撲滅のための取り組み 

・危機管理体制・対応の徹底 

危機管理の「サシスセソ」 

「ほう・れん・そう・かく（報告・連絡・相談・確認）」  

・記憶より記録 

・「目的意識」「目標意識」「問題意識」を常にもつ 

 

 


